附件1

2017年度党总支(党委)、党支部书记抓“两学一做”学习教育责任清单

	责任

内容
	具体事项
	目  标  要  求
	备注

	基本
职责
	1
	带头落实工作责任
	（1）主持研究制定推进“两学一做”学习教育常态化制度化意见的措施，认真落实抓学习教育责任清单，明确任务，压实责任，持续传导压力；（2）督促领导班子成员落实好“一岗双责”具体责任，督促本单位党员领导干部以上率下，层层立标杆作示范；（3）主持梳理规范“三会一课”、组织生活会、民主评议党员、谈心谈话等制度，推动组织生活标准化建设；（4）带头研究解决“两学一做”学习教育中遇到的突出问题，推进学习教育全覆盖、常态化、求创新、重实效；（5）坚持每年年末把“两学一做”学习教育工作作为党总支(党委)、党支部书记抓党建述职评议考核的重要内容。
	

	
	2
	带头参加学习研讨
	（1）主持研究制定班子学习研讨方案，把学习党章党规和系列讲话作为长期任务，把中央、省委和学校党委的新部署新要求及时纳入学习计划，明确班子每月集体学习讨论的主题、内容和时间；（2）带头参加学习研讨，坚持原原本本学、联系实际学、带着问题学、不断跟进学，积极踊跃发言，带动班子其他成员积极发言，营造良好的学习教育氛围；（3）带头制定自学计划，明确必读书目，撰写学习心得。
	

	基本
职责
	3
	带头过好组织生活
	（1）严格执行党员领导干部参加双重组织生活记录报告制度；（2）在学习教育中带头严格执行党章规定，严格落实“三会一课”、党员活动日和党员教育管理等各项制度；（3）参加党的组织生活会时不搞特殊、不坐主位次、不称领导职务、不作指示讲话、不单独宣传报道；（4）带头将个人参加双重组织生活情况，写入个人述职述廉报告，并在下一年度民主生活会上作出说明。
	

	
	4
	带头讲党课
	（1）每年到本人所在支部讲党课不少于1次；（2）亲自撰写党课讲稿，精心设计党课内容；（3）突出思想政治建设，针对不同类型党员实际，注重运用身边典型事例现身说法，保证党课质量；（4）健全完善党员领导干部讲党课制度，形成上行下效、整体联动的总体效应。
	

	基本
职责
	5
	带头查摆整改问题
	（1）带头对照党章党规和系列讲话、对照“四讲四有”标准和先模人物找差距，进行“党性体检”，列出问题清单，建立整改台账，明确具体整改措施、目标要求和完成时限；（2）坚持立说立改，解决自身在思想、组织、作风、工作、纪律等方面存在的问题；（3）定期主持召开会议，对班子和成员查摆的问题集体会诊，指导党支部对每名党员的问题集中会诊，切实完善问题清单和整改台账；（4）对排查出的班子问题等，实行销号管理，做到整改一个成功一个。带头抓过硬支部建设，摸清找准党员队伍、党的组织生活、基层党组织建设中存在的问题，建立工作台账，切实加以解决。
	

	
	6
	带头强化督导指导
	（1）严格落实“季督导”制度，以党支部为重点，每季度至少开展1次集中性督导；（2）加强经常性督导指导，抓住学习教育关键节点、重点任务，带头经常深入支部了解情况；（3）定期调度进展情况，及时发现和纠正苗头性倾向性问题；（4）定期组织对学习教育情况进行回顾检视，特别是对问题整改情况进行“回头看”，防止只表态不落实、只承诺不践行等。
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